MAAKUNNAN YHTEISTYORYHMAN KOULUTUSJAOSTON KOKOUS

Aika:

Paikka:

Lasna:

Poytakirja 52024

Tiistai 3.12.2024 klo 13.00-14.08

TEAMS

Hannu Lehti pj
Timo Vahtonen
Esa Hogblom
Terhi Kaurila
Carola Bryggman
Eija Laine

Riitta Karjalainen
Johanna Vainio
Olli-Pekka Juhantila
lIkka Harkkila
Osku Laukkanen
Mauri Kantola
Tapio Salakoski
Pekka Koivisto
Maria Taipale

Mika Stepanoff (Lieto)

Timo Haukioja

Varsinais-Suomen ELY-keskus
Varsinais-Suomen ELY-keskus
Varsinais-Suomen liitto
Varsinais-Suomen TE-toimisto
LS Suomen AVI/Axxell Utb.
Teknologiateollisuus ry

STTK

Varsinais-Suomen Yrittajat ry
Ammatillinen nuorisoaste
Ammatillinen aikuiskoulutus
Ammatillinen aikuiskoulutus
Turun AMK/Novia

Yliopistot (TY/AA)
Oppisopimusjarjestelma
Oppisopimusjarjestelma

Kutsuttu asiantuntija (kuntataso)

Turun kaupunki



MAAKUNNAN YHTEISTYORYHMAN KOULUTUSJAOSTON KOKOUS

1.

Ehdotus

P&atos

KOKOUKSEN ~AVAUS, LASNAOLIJOIDEN JA EDELLISEN KOKOUKSEN ~MUISTION
HYVAKSYMINEN SEKA TOIMENPITEITA AIHEUTTAVIEN PAATOSTEN TOTEAMINEN

Avataan kokous, todetaan lasnaolijat ja hyvaksytaan edellisen kokouksen muistio ja toimenpiteita
aiheuttavat paatokset.

Todetaan mahdolliset jasen/varajasen muutokset.
Puheenjohtaja Hannu Lehti avasi kokouksen, todettiin lasnaolijat TEAMS:in ikkunasta (yhteensa

15). Puheenjohtaja kertasi vime kokouksen muistion ja muistio hyvaksyttiin. Jasenistdon tuli
muutos: TY:n jasen Piia Bjorn vaihtui Tapio Salakoskeksi.

2. TYOLLISYYSALUEVALMISTELUN AJANKOHTAISKATSAUS

Asia

Ehdotus

Paatos

Julkisten tydvoimapalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy valtion tyo- ja elinkeinotoimistoilta kunnille
ja kuntien muodostamille yhteistoiminta-alueille 1.1.2025. Tydllisyysalueita tulee Suomessa
olemaan yhteensa 45. Varsinais-Suomessa alueita on kaksi eli Turun (23 kuntaa) ja Salon (4
kuntaa) tydllisyysalueet.

Erityisasiantuntija Timo Haukioja Turun kaupungilta esittelee valmistelutilannetta Turun alueen
osalta.

Merkitaan tiedoksi.

Erityisasiantuntija Timo Haukioja Turun kaupungilta esitteli Turun tyéllisyysalueen valmistelun
ajankohtaiskatsauksen. Turun tyéllisyysalueesta tulee kunnittain mitattuna Suomen suurin.
Tydllisyyslautakunnassa on 13 jasentd. Turun tyollisyysalueelle siirtyy 280 tyontekijaa.
Palveluverkko tulee suhteellisen laajaksi eli palvelua saa yhdeksasta eri toimipisteesta. Myds
PopUp-toimipisteet ovat mahdollisia. Uudessa kannustavassa rahoitusmallissa pyritaan
tyollistdmaan ihmiset mahdollisimman nopeasti.

Valmistelussa tunnistettu kehittamistarpeita mm. kotokoulutuksien ja valmennuspalveluiden
vaikuttavuudessa. MyOs hankinnoissa siirrytdan  vaikuttavuusperusteisiin hankintoihin.
Koulutuspalvelujen rooli tulee myods kasvamaan uudistuksessa, jossa niissakin tullaan
painottamaan vaikuttavuutta.

Olli-Pekka Juhantila kysyi koulutuksiin ohjauksesta mm. tydllisyysalueiden valilla. Naihin pyritdan
vastaamaan asiakastarpeen pohjalta mahdollisimman hyvin, ettei tarpeettomia raja-aitoja paase
syntymaan. Toiminta tarkentuu alueiden kaynnistyessa. Hannu Lehti Kkysyi yritysten
palvelupisteista ja Timo kertoi yritysten palvelusta tulevan tarkemmin kuntien nettisivuille.

3. MAAKUNTASTRATEGIAN PAIVITYS

Asia

Koulutusjaosto ja laajempi alan verkosto ovat tyostaneet maakuntaohjelman sisaltoa syksyn
tydvaiheen osalta kahdessa eri tyopajassa.

Eri verkostoille annetut tehtavat tulee syksyn tyovaiheen osalta olla suoritettuna 9.12.2024
mennessa. Lisatietoa paivityksesta taalta.


https://varsinais-suomi.fi/kehittaminen/mika-maakuntastrategia-on/uuden-strategian-valmistelu-nyt-kaynnissa/

MAAKUNNAN YHTEISTYORYHMAN KOULUTUSJAOSTON KOKOUS

Ehdotus

Paatos

Linkki tydskentelypohjaan:
Maakuntaohjelman paivitys osaaminen ja koulutus syksy 2024.pptx

Toimijoita pyydetaan erityisesti kiinnittamaan huomiota nostojen priorisointiin ja kokoamiseen.
Lisaksi tulee varmistaa, etta eri koulutustasojen nakokulmat on huomioitu (korkeakoulu, Il aste
am). Erityisesti korkeakoulutason nakékulmat tulee varmistaa tyopajojen osallistujaprofiilin takia.

Koulutusjaosto keskustelee jo tehdysta tyosta ja viimeistelee laadittua osaamisen ja koulutuksen
kokonaisuutta.

Verkostojen tyon pohjalta muodostuu maakuntaohjelman runko. Verkostoja on yhteensé n. 30.
28.1. on yhteistapahtuma koko maakuntaohjelman luomiseksi. Mauri Kantola kertoi huolensa,
etta hyvinvointiasiat saavat (mm. nuoret ja vanhukset) riittdvan painoarvon tulevissa
keskusteluissa ja mydhemmin maakuntaohjelmassa. Esa Hdgblom kertoi, ettd pohjaa on
mahdollisuus viela taydentaa tarvittaessa noin joulukuun puolivalin mennessa. Johanna Vainio
tiedusteli, ettd mistd on mahdollista nahda se, mihin palavereihin olisi syyta osallistua. Todettiin
ettd lisatietoa paivityksesta Ioytyy taalta.

4. KOULUTUKSENJARJESTAJIEN AJANKOHTAISET ASIAT

Asia

Ehdotus

Paatos

Ajankohtaiset asiat.

e Mahdolliset uudet koulutusvastuut ja hakemukset
o Korkeakoulujen ajankohtaiset

o |l asteen ajankohtaiset

o Yleissivistava/vapaa sivistystyod

e Muut ajankohtaiset

Koulutusjaosto kuulee jarjestdjien katsaukset ajankohtaisista asioista. Kuullaan seka
korkeakoulujen ja Il asteen ammatillisen koulutuksen ajankohtaisasioista. Rahoitusuudistukset ja
koulutusohjelmien muutokset ovat ajankohtaisten asioiden keskiossa.

Merkitaan tiedoksi.
Koulutusjarjestajilla ei ollut tiedotettavaa.

Carola Bryggman kertoi, etta opetus- ja kulttuuriministerién aluehallintovirastoille myéntama
taydennyskoulutusrahoitus on peruttu. Tama tarkoittaa, ettd AVI ei enaa jarjesta lyhytkestoista
taydennyskoulutusta opetushenkilostolle.

Merkittiin tiedoksi.

5. MUUT ASIAT

Asia

Lyhyesti keskusteltavaksi:


https://varsinaissuomenliitto.sharepoint.com/:p:/r/sites/MYR-koulutusjaosto/Jaetut%20asiakirjat/Maakuntaohjelma%202026-2029/Maakuntaohjelman%20p%C3%A4ivitys_osaaminen%20ja%20koulutus_syksy%202024.pptx?d=w7b0eecabb3dc4d798c026ccc3fea8eb3&csf=1&web=1&e=B4fqbn
https://varsinais-suomi.fi/kehittaminen/mika-maakuntastrategia-on/uuden-strategian-valmistelu-nyt-kaynnissa/
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Ehdotus

P&atos

e Ehdotus koulutusjaoston verkkotydpajamalliksi esim. ESR-rahoitushakujen yhteydessa ja TKI-
osaamistarpeisiin littyen (muutetaan syksylla kokeillut keskustelutunnit tavoitteellisiksi
tydpajoiksi)

e Muita asioita

Kasitellaan muut mahdolliset asiat.
Puheenjohtaja Lehti ja Esa Hogblom kertoivat verkkotydpajojen toimintamalleista. Lisaa tietoa

tulossa vuoden alkupuolella. Pajoissa mukana JOE-hanke ja Ennakointiakatemia. Pajat on jo
merkitty kalentereihin.

6. TIEDOKSI ANNETTAVAT

Asia

Ehdotus

Paatos

Tiedoksi annettavat asiat.
Merkitaan tiedoksi.
Carola Bryggman kertoi, ettd AVI:n tdydennyskoulutusrahoitus on poistettu.

Timo Vahtonen kertoi JOTPA:n painopistealueista vuodelle 2025, joita ovat 1.) puhdas siirtyma,
2.) digitalisaation edistdminen ja 3.) sosiaali- ja terveysalan seka varhaiskasvatusalan ohjelma.
Han huomautti myos lyhyesti kahdesta auki olevasta valtionavustushausta, joista toinen kehittaa
tyon ja opintojen yhteensovittamista (haku paattyy 7.2.2024) ja toinen liittyy puhtaan siirtyman
osaamistarpeisiin (haku paattyy 9.12.). Tarkempaa tietoa 6ytyy www.jotpa.fi -sivuilta.

7. KEVAAN 2025 KOKOUS- JA TYOPAJA-AIKATAULU

Asia

Ehdotus

Paatos

Esitys kevaan 2025 varsinaiseksi kokousaikatauluksi

- Keskiviikko 26.2. klo 13.00
- Torstai 12.6. klo 12.30

Kevaan yhteistydpajat (hankkeistus, TKI, ennakointi, JOTPA yms):

- Keskiviikko 29.1 klo 13.00

- Keskiviikko 19.3 klo 13.00

- Keskiviikko 14.5 klo 13.00
Pajat ovat yhteisid Ennakointiakatemian ja JOE-hankkeen kanssa. Tavoitteena on edistaa
yhteistd tavoitteellista keskustelua ESR-hankkeistuksen osalta seka panostaa myds TKI-
nakokulmaan osana koulutusta.

Liséksi on todennakoista, etta jarjestetaan lisdkokouksia taikka tydpajoja maakuntastrategian
paivitykseen liittyen.

Paatetaan ehdotuksen mukaan.

Puheenjohtaja kertasi kevaan kokous- ja tydpaja-aikataulut. Sovittiin edettavaksi ylla olevien
kokousaikailtujen mukaan.


http://www.jotpa.fi
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8. KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.08



